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L'anno duemiladieci addì quattordici del mese di Maggio al le ore 13.00 nella
Sede Municipale del Comune di Motta Visconti,  la Giunta Comunale si è r iunita con la
presenza dei Signori:
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CAZZOLA LAURA.
FUSI CRISTIA.}TA
TORRIANI FERRUCCTO

Sindaco
V i c e s i n d a c o
C o n s í g l i e r e
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BELLONI GUGLIELMO LUCIAlIOConsigl iere
BONFAI{TI BIA}ICA ANGELA Consigliere

_Ass
_Ass

Ass

Assiste il Segretario Comunale Dott. TODARO FABIO che provvede alla redazione
del presente verbale.

II Sindaco Sig.ra CAZZOLA LAURA, assunta la Presidenza e constatata la legalità
dell'adunanza dichiara aperta la seduta, per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



G C '  7 ] Oggelto: Lirtee di indirizzo per la costitr,rzior-ìe e utiltzzo clel Fondo per le risorse
decentralc ciel l 'anno 201 0.

LA GIUNTA COMUNALE

Richianrato I 'ar l .  31 del  C.C.N.L.  22.1.2004 1 l  c lLra le d ispone che,  l l resso ogni  ente,  s iano
antrrtalntente previste le r isorse f inanziarie destinatc al l ' incentivaz.ione delle poli t iclre di svi luppo
tlel le r isorse Lurìanc c al sostcgno di iniziat ivc r ivolte a migl iorarc 1:r produtt ività, I 'eff icienza e
l 'eff ic:rcia dei sen' izr :

Prenresso e considerato che rn data 1 1 aprile 2008 è stato stipulato il Contratto Collettivo Nazionale
di iavoro per le Regiont e gl i  Enti I-ocali  per i l  quadriennio normativo 2006-2009 ed al biennio
ccorronrico 2006-20(\1 e che in data 3l luel io 2009 è stato strnulato i l  CCNL relativo al biennio
ccoricrnrico 2009 -201 v.

Rr1ei.'ato
o che, nel corso di questi ultir-ni anni, si e verificata una progressiva c consistente riduzione

della qLrarrtità n-redia delle risorse disponibili in sede decentrata, dovuta soprattutto
all'applicazione del1a disciplina delle progressioni ortzz,ontali, i cui oneri sono stati sostenuti
dagli entr ntediaute uua corrispondente decurtazione delle disponibilità finanziarie destinate
alla contrattazione di secondo l ivel lo;

. che in base al la recente discipl ina del CCNL 22.01.2004, con f ist i tuzione di una nuova voce
retributrva "l'indemità di comparlo" il cui finanziamento è stato posto in larga rnisura a
carico de1le risorse decentrate stabiii di oeni ente. si è r,erificato un ulteriore effetto rrduttivo
del fondo stessol

Cor.rsiderato che l'afi. 31 del CCNL 22.01.2004, abrogando leprecedenti disposizioni contrattuali in
trateria di costituzione de1 fondo per il salario accessorio, ha previsto che lo stesso sia riparlito in
clue nocli distinti:
o rntr ntrle ficcr "ql61i ctzzAta" con effettO al 31.12.2003, Che deve essere inCrementata scconciO* ' ^ - *  r " '
qttanto previsto dal successivo ar1.32 del rnedesimo CCNL, avente carattere di certezza e dt
r ipeti t ivi tà ;
' una pzrrle variabtle clte comprende voci che non possono costituire nel tempo Llna somma fissa e
costante, avente carattere di eventr"ralità e di variabilità;

Dato atto chc I'Ammintstrazione Comnnale in merito alla possibilità di incrernento annr-rale del
sr-rdclctto fondo deve irrclicare le r-nodalità perché ciò possa cssere effettuato in sede di costituzrone
clel sLrddetto fondo, soprattutto per cio clre r igLrarda gl i  increr-r-renti aj sensi del l 'art.15 commi2,4 e 5
dei CCNI- clcl l ' l .04.99, sra per 1a parle f issa che pcr quella variabi le;

Cor.rsiderato che la disciplina di tale articolo prcsenta ir-rfatti le caratteristiche e le potenzialttit
trecessarie per un anrpl iamento dellc disponibi l i tà f inanziarie dccentlate con oncri aggrLrntivi a
carico dci brlanci dei singoli  euti  preveclendo duc specif iche ipotesi di furanziarnento:
'  la prima ò collcgata ad ampliamcnti del la dotazionc olganica, cui siauo segr.r i te 1e relative
assunziot-t i ,  e conscntc increnrcrrt i  con calattcrist iche ci i  stabil i tà c cl i  contirtr-r i tà nel tertrpo;
' ia scconda e i t t t ,ecc collegata al l 'effctt ivo nrigl ioramento clnali tat ivo c cluar-rt i tat ivo clci servizi,  i l
cLri cf[ctt ivo conseguin-rcuto dzì luogo al la nressa a disposizione di r isorse con caratlerist ichc di
ipotctrcrt: ì  e cl i  variabi l i tà ncl tcntpo;



Visto inoltre che con successir, i  contratt i  col lett ivi  del 9 maggio 200(r.dell '11.04.2008 e del
-11.7.2009 e stata prevista la possibi l i tà di increnrentare i l  suddetto l 'ondo sia per le r isorse decentrate
di cui al l 'art.  31. comrtra 2, del CCNL 22.1.2001 (parte f issa) che per le r isorse clecentrate di cui
al l 'art.3i.  comma 3 , dcl CCNL 22.1.2004 (parte variabi le) nelr ispetto di detenninati cri teri ;

Considerato tuttavia che nell'anno 2007 non è stato rispettato il patto di stabilità interna e che
pertanto una delle sanzioni conseguenti è I'impossitrilità di incrementare il fondo per le risorse
decentralel

Vista la necessità di adottare le necessarie inizial ive pel i l  r ispetto dei i , incoli  f inanziari previst i
dalla vigente normativa anche in ordine alla consistenza delle risorse assegrlate alla contrattazione
decentrata integrativa;

In attesa dell'emanando D.P.C.M. che dovrà dettare le nuove modalità di computo dell'aggregato di
spesa per il personale rispetto al parametro della spesa corrente dell'ente ed all'andamento della
stessa spesa nel quinquennio precedente;

Vist i  gl i  orientameuti del l 'ARAN;

Con voti unanimi e favorevoli espressi per alzata di mano,

DEL IBERA

1) Di indtnzzare il Responsabile del Settore interessato a provvedere con proprio atto alla
successiva costituzione del Fondo per le poli t iche di svi luppo delle r isorse umane e per la
produttività secondo le indicazioni qui esposte e comunque entro i limiti delle risorse stanziate nel
Bilancio e sue successive eventuali variazioni, vtihz,zando tali risorse, così come stabilito dall'art.
17 del  CCNL 1 .4 .1999 per  :

.  Progressioniorizzontal i
o hldennità di comparlo
r Oneri per corrispondere indennità al personale educativo asili nido
r Reinqr.taclrarnentoLED
o Indemrità di turno" riscirio, reperibilità. orario notturno e festii,o etc.
. Indennità per specifìche responsabilità
. Compensi per produttività e rniglioran'iento servizi;
. Risorse previste da disposizioni di legge ( Fondo Merloni, Fondo ICI)

2) Di destinare, laddove le risorse io consentano i conrpensi pcr produttivitzì e miglioramento servizi
ai seguenti progetti:

o Centro estivo nido € 3.500.00
. Sicurezz.aPohzia locale € 2.500,00
r Distretto Commcrcio € 1.826.00
o Esercizio fìrnzioni paesaggistiche € 2.1 98,00 spesa

' foTAt .B 
€ 10.024.00

3) Di disporre chc i progett i  siano tai i  da promuovere efÈtt ivi migl ioramenli nci l ivcl l i  di cffìcienza
e quali ta clci servizi rcsi .  ist i tuenclo sistemi di control lo quali-cluantitat ivo clei l isultat i ;

1) Di darc atto che dell 'adozione clel prcsente atto sara data inlormazior.rc al le OO.SS (RSLI):



5) di dichiarare. coll separata \/otazione Lrnanirìe e palese. la presente deliberazione immediatamente
eseguibi ie, ai sensi del l 'art.  134. cornma 4. del T.LJ.B.L. per consentire la predisposizione degli  att i
inerenti la costituzione del fondo per i l  salario accessorio del 2010.



Pareri su Proposte:

Proposta Nr.

Oggetto:

Comune dí Mottu l/isconti

68
LINEE DI  INDIRIZZO PER COSTITUZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE
DECENTRATE DELL'ANNO 201 O.

Ufficio
Parere

Data Favorevole
Firma del Parere

Uffrcio Proponente (Segretena)

Parere Favorevole.
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ll Presente processo velbale previa lettura, è stato approvato e formato a termini di legge.

IL PRESIDENTE
F.to Laura Cazzola

IL SEGRETARIO
F.to Dr. Fabio Todaro

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale , visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

- che la presente deliberazione:

E' alfissa all'albo pretorio comunale per quindici giomi consecutivi dal ! $ iS$. ;i tn come
prescritto dall'art. 124 comma 1 ciel D.Lgs.267l2Q00 e contestualmente comunicata in elenco con
lettera n. -4ó in data ai sig.ri Capigruppo Consiliari così come prescritto
dall 'ar1. 125 , conrma 1 del D.Lgs. 26712000;

Lì

IL SEGRETARIO
F.to Dr. Fabio Todaro

ESTREMI DI ESECUTIVITA'

Drvenuta esecutiva il giorno
corrma 3 del D.Lgs . 26712000)

Dichiarata immediatamente eseguibile (art.

19 l iÀf  , , r ; r

decorsi dieci giorni dalla pubblicazione (art. 134

134 comma 4 del D.Lqs . 26712000\

IL SEGRETARIO
Dr. Fabio Todaro

Lì

Copia conforme all'originale, depositato
44512000.
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a norrna del l 'ar t .  l8  de l la  Legge

IL SEGRETARIO
Dr. Fabio Tociaro
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