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AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA _ ART. 30 D.LGS 16512001

S/ REIUDE ilOrO

Che questa Amministrazione Comunale intende procedere al la copertura di n. 1 posto vacante di:

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PARZIALE
- 25 ORE SETTIMANALI DI SERVIZIO - CAT. 83 INTERAMENTE RISERVATO ALLE

CATEGORIE DISABILI  DI  CUIALLA LEGGE N.  68/ î999.

mediante l ' ist i tuto della mobil i tà esterna ai sensi del l 'art.  30 del D. Lqs. 16512001 e smi.

Alla selezione sono ammessi i  dipendenti in servizio di ruolo presso Amministrazioni Pubbliche di cui
al l 'art.  1, comma 2, del D. L.vo 16512001 in possesso - obbligatoriamente - dei seguenti requisit i :

1. t i tolo di studio di diploma scuola media superiore ( maturità ) r i lasciato da lst i tut i  r iconosciuti  a
norma dell 'ordinamento scolastico dello Stato;

2. appartenenza ad una delle categorie di cui al l 'art.  '1 comma 1 della Legge n. 68/1999 la cui
invalidita sia tale da non pregiudicare l 'espletamento delle funzioni lavorative del posto messo a
concorso:

Tutti i dipendenti interessati possono presentare istanza di trasferimento in carta semplice, entro e
non oltre le ore 12,00 del giorno 17 settembre 2010 al l 'Uff icio Protocollo del Comune di Nova
Mi lanese.
Si precisa che non sarà presa in esame alcuna domanda pervenuta oltre i l  termine sopra
indicato, anche se spedita a mezzo raccomandata A.R.

Nella domanda, redatta esclusivamente secondo lo schema riportato nel modulo al legato e
sottoscritta in calce, dovranno essere indicate le generalità complete del richiedente, il possesso di
tutti i requisiti in essa indicati e I'aulorizzazione al trattamento dei dati personali.
Al la domanda dovrà essere altresì al legato:

1. curriculum vitae in formato europeo;
2. fotocopia documento di identità;
3. accordo preventivo di massima al trasferimento in mobil i tà da parte dell 'Ente in cui i l

cand idato oresta servizio.

La presentazione della domanda di mobil i tà non e in alcun modo vincolante per questa
Ammtnistrazione, che si r iserva le facoltà di valutarla solo qualora si rendano disponibi l i  i  posti  di cui
ai profi l i  sopra r iporlat i  e comunque diaccettarla a suo insindacabile giudizio.
Allo scopo i candidati ritenuti idoner, al fine di verificare ed approfondire direttamente quanto
dichiarato nel curriculum, saranno soîtoposti ad un colloquio individuale. Durante tale col loquio si
procederà a verif icare i l  possesso dei requisit i  att i tudinali  e professionali  r ichiesti  per la copertura del
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posto di col laboratore Amministrativo ed in part icolare verrannoutilizzati i seguenti criteri di
valutazione:

o competenze professionali ;
n grado di autonomia nell 'esecuzione del lavoro;
E conoscenza del le pr incipal i  procedure ed appl icazioni informatiche;
o capacità di  relazionarsi  e col laborare con i  superior i ,  col leghi ed utenza.

l l  col loquio si  svolgerà presso la sede del palazzo Comunale in data ed orar io che verranno
successivamente comunicat i  ai  candidat i  r i tenut i  idonei.
L 'A.C decl ina ogni responsabi l i tà per erronea o mancata presentazione del le domande entro i  termini
o per scarsa leggibi l i tà del la stessa.

l l  presente avviso viene pubbl icato, s ino a scadenza, al l 'Albo Pretor io del l 'Ente e sul  s i to Web del
Comune www comune. novamilanese. mb.i t .

Per ul ter ior i  informazioni r ivolgersi  al l 'Uff ic io Personale Tel.03621374256-238-27 j .

Nova Mi lanese,

IL  RESPONSABILE DEL SETTORE
AFFARI GENERALI  E LEGALI
(dot t .ssa Mar ia  C.  Mennonna)
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Spett. Cornune di Nova Milanese

Via Vil loresi 34

20054 NOVA MILAI\.ESE (MB)

DO/tlAtuDA D/ PARTEC/PAZ/O/UE AL BA/UDO D/ /IIOB/L/TA'ESTERIUA - .4/ SETVS/ DELL ARr 30
DEL D.LGS. /65/200/ - PER LA COPERTURA D/ ty. / POSTO D/ COLLABORATORE
A/I//I//A//STRA r/YO A tE/I/PO //t/DETER/14/ lA rO ED A TE/APO PARZ/ALE ( 25 ORE SETTI/|4AqUAL/
D/ SERV/Z/O ) CA TEGOR/A BJ /ilrERA/AElVrE R/SERTA rO ALLE CA TEGOR/E D/SAB/L/ D/ CU/
ALLA LEGGEil. 6B//999.

l l / la sottoscritto/a nato/a

r e s i d e n t e  a  . . . . . . . .  . . . . . . .  i n  v i a

CODICE FISCALE.

CHIEDE

di partecipare al la selezione per la mobil i tà di
col laboratore amministrativo, cat. 83, a tempo
sett imanali di servizio ) interamente r iservato
6B/1 999.

cui al l 'oggetto per la copertura del posto di
indeterminato ed a tempo parziale ( 25 ore
al le  categor ie  d isabi l i  d i  cu i  a l la  Legge n.

A tal  f ine, consapevole del le responsabi l i ta che l 'ordinamento giur idico pone a car ico di  chi  rende
false dichiarazioni o comunque non corr ispondent i  alvero ai  sensi del l 'art .  76 del DPR 44512000

D i c h i a r a

Ll di  essere attualmente al le dipendenze, a tempo pieno indeterminato. oresso I 'Enteed

d a l

con i l  prof i lo professionale di c a r  . . . . . .  . . . .  p . e .
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possesso seguente studio

\eventuali specializzazioni dovranno essere indicate nel curriculum)

tr di essere in possesso dell 'accordo preventivo di massima al trasferimento in mobil i tà da parte
de l l 'En te ove presta servizio:

[  di non avere subito condanne penali  o applicazioni del l 'art.  444 c.p.p. e non avere procedimenti
penali  in corso;

tr di non avere procedimenti discipl inari in corso e di non avere r iportato provvedimenti discipl inari

oppure

r di avere in corso / di aver r iportato i  prowedimenti seguenti discipl inari:

ttti!.dltrrr

essere

tr
L]

indir izzo specif icato

RECAPITO PER EVENTUALI  COMUNICAZIONI

in oremessa

altro

l l  sottoscr i t to si  impegna a comunicare ogni var iazione dovesse successivamente intervenire

A l legat i :

E fotocopia documento di identità @bblsatorio)
E curriculum vitae @bbtigatorio)
E accordo prevent ivo di  massima al  t rasfer imento i  mobi l i ta da parte del l 'Ente in cui  i l  candidato

presta servizio (obbtigatorìo) ,

Data
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AUTORIZZAZIONE
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, idati  personali  fornit i  saranno raccolt i  presso I 'uff icio personale del
Comune di Nova Milanese, trattat i  dal lo stesso uff icio mediante strumenti manuali ed informatici per
le f inal i tà di gestione della procedura di mobil i tà, nonché per le f inal i tà connesse ad obblighi previst i
da leggi o regolamenti
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